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附件 4

项目绩效自评报告

项目名称：大埔县红十字会应急救援经费

县级项目主管部门：（公章）

填报人姓名：温振亮

联系电话：0753-5520789

填报日期：2023 年 6 月 15 日
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一、基本情况

（一）项目基本情况。

向群众普及应急救护知识，开展应急救援工作。

（二）项目决策情况。

根据三定方案的职责要求，我会围绕“三救”“三献”主业工

作履职，经认真研究，提交了项目申报表。

（三）绩效目标。

开展应急救援工作 30 次，开展应急救护培训 10 场次，开展

应急救援工作，为群众排忧解难，开展应急救护培训，增强参训

人员的生命安全意识，提高了自救互救能力，形成“人人学急救，

急救为人人”的良好社会氛围。

二、绩效自评工作组织情况

为确保项目评价工作顺利开展，我单位及时成立项目绩效自

评领导工作小组，落实项目绩效自评工作一把手责任制，负责组

织协调实施、统筹推进我单位项目绩效自评工作。

三、绩效自评结论

按照相关文件要求，我单位高度重视，对各项绩效目标进行

对应自查自评，结合工作实际进行分析评估。该项目在实施过程

中严格遵守相关规定，做好资金使用、监督等工作，绩效目标顺

利完成，自评分数为 100 分。

四、绩效指标分析
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（一）决策分析

1.项目立项情况。

（1）论证决策。

根据三定方案的职责要求，我会围绕“三救”“三献”主业工

作履职，经认真研究，提交了项目申报表，自评分数为 4 分。

（2）目标设置。

切实做好应急救援和应急救护等工作。目标设置完整、合理、

可衡量，自评分数为 6 分。

（3）保障措施。

为加强项目管理，我单位依据财政相关项目资金管理办法执

行，对项目进行严格管理，自评分数为 2 分。

2.资金落实情况。

（1）资金分配。

2022 年项目资金分配合理，应急救援和应急救护工作 6.87

万元，有助于实现资金的绩效目标，自评分数为 3 分。

（二）管理分析

1.资金管理。

（1）资金支付。

2022 年项目资金支出额为 6.87 万元，按季度支付，资金支

出率 100%，自评分数为 3 分。

（2）支出规范性。
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我单位严格按照财政相关项目资金管理办法及新政府会计制

度组织管理和核算，自评分数为 12 分。

2.事项管理。

（1）实施程序。

我单位严格按规定程序实施，自评分数为 5 分。

（2）管理情况。

我单位依据财政相关项目资金管理办法执行，自评分数为 5

分。

（三）产出分析

1.经济性。

我单位实际支出未超过预算计划，该经费按规定列支，属于

合理范围，自评分数为 5 分。

2.效率性。

该专项资金的完成进度和质量符合评价要求，自评分数为 25

分。

（四）效益实现度分析

1.效果性。

该专项资金的投入有助于发扬人道、博爱、奉献精神，促进

红十字事业发展为宗旨的工作理念，充分发挥作为党和政府在人
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道领域的助手和联系群众的桥梁纽带作用，自评分数为 25 分。

2.公平性

该专项资金的投入有助于开展应急救援工作，为群众排忧解

难；有助于开展应急救护培训，增强参训人员的生命安全意识，

提高了自救互救能力，形成了“人人学急救，急救为人人”的良

好社会氛围。

五、主要绩效。

1.聚焦应急救援，凝聚人道力量。大埔县红十字蓝天救援协

会是梅州市红十字系统和归属大埔县直部门管理的第一支民间公

益性救援队伍。2022 年以来，无偿协助政府相关部门参与山野、

水域搜救任务 36 次，寻找失踪人员 12 人，打捞溺水人员 28 人。

配合县防控办、湖寮镇人民政府开展重点场所防疫消杀和转运医

疗废物工作 7 次。6 月 13 日至 18 日参与茶阳镇抗洪救灾任务，

转移被困群众 385 人，运送补给物资 28 批次。成为应急、民政、

卫健、教育、公安、乡镇人民政府等部门和群众高度依赖的救援

队伍，真正起到为政府分担责任、为社会分担忧愁的作用。

2.聚焦应急救护，提升人道服务力。积极开展应急救护知识

培训宣讲工作。联合县教育局和县直工委、团县委举办了两期红

十字救护员培训班，有 84 位老师和机关干部职工取得了红十字救

护员证。大埔县红十字应急救护志愿服务队到 13 所学校对中小学

生和教职工进行溺水知识、防踩踏知识、应急救护知识宣教，2860
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名师生参加培训，利用各学校多媒体平台播放应急救护知识，实

现应急救护知识校园全覆盖；到企业、社区、机关、农村宣讲应

急救护知识 6 场，378 人参加，增强了参训人员的生命安全意识，

提高了自救互救能力，形成了“人人学急救，急救为人人”的良

好社会氛围。

六、存在问题。

我单位 2022 年应急救援项目自评良好，但仍存在着不足之

处，仍需进一步改进与完善，如在绩效指标明确性方面，部分绩

效指标的设置方面还存在不够清晰、可衡量的问题，不便于开展

量化评价。

七、下一步工作计划。

弘扬“人道、博爱、奉献”的红十字精神，发挥政府在人道

工作的助手作用，为政府分忧、为群众解难，确保资金发挥最大

效用，为大埔县红十字工作作出更大的贡献。


