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一、基本情况

（一）项目基本情况。根据《广东省离岗基层老兽医补助工

作方案》《梅州市离岗基层老兽医补助工作实施方案》的通知、

《关于开展我市离岗基层老兽医资格补充认定工作的通知》（梅

市农农函字〔2021〕226 号）文件精神，确保离岗基层老兽医生

活困难补助及时足额发放，进一步改善离岗基层老兽医生活条件，

2023 年度，我县共计发放离岗老兽医补助资金 271.445 万元（省

财政 2023 年安排到我县的离岗基层老兽医补助资金为 136.66 万

元，其中县级支出 134.785 万元），2023 年发放补贴人数为 337

人，实际发放比率达到 100%的目标。

（二）项目决策情况。按照上级文件精神要求进行项目决策。

离岗基层老兽医生活困难补助经费由大埔县农业农村局向财政部

门报送计划，再由财政部门将其列入当年度预算，在使用时严格

按照预算中规定的资金用途和金额进行使用。

（三）绩效目标。针对我县离岗基层老兽医实际情况，通过

发放离岗基层老兽医生活困难补助，解决其生活困难问题，促进

农村社会和谐稳定目标。

二、绩效自评工作组织情况

按照《大埔县财政局关于开展 2024 年度县级财政资金绩效自

评工作的通知》（埔财绩〔2024〕3 号）的要求，我局高度重视，

迅速布置并组织人员开展自评工作。

三、绩效自评结论
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通过发放离岗基层老兽医生活困难补助，解决其生活困难问

题，促进农村社会和谐稳定目标。2023 年度县级财政安排离岗基

层老兽医补助绩效综合评价结果为“优”。自评分数 100分。

四、绩效指标分析

（一）决策分析（该一级指标满分 15 分，自评得分为 15 分）

1.项目立项情况。

（1）论证决策。（该三级指标满分 4 分，自评得分为 4 分）

论证充分性（该四级指标满分 4 分，自评得分为 4 分）。本

项目具有前期可行性研究报告或摸底调查工作总结等材料的，经

局党组（班子）会议研究确定。

（2）目标设置。（该三级指标满分 6 分，自评得分为 6 分）

①完整性（该四级指标满分 2 分，自评得分为 2 分）设定有

预期总体目标，绩效目标与资金支出内容相关且合乎客观实际。

③可衡量性（该四级指标满分 2 分，自评得分为 2 分）绩效

目标设置有效果指标。

（3）保障措施。（该三级指标满分 2 分，自评得分为 2 分）

①制度完整性（该四级指标满分 1 分，自评得分为 1 分）。

制度完整且具备条件实施。②计划安排合理性（该四级指标满分

1 分，自评得分为 1 分）计划安排合理。

2.资金落实情况。（该二级指标满分 3 分，自评得分为 3 分）

资金分配（该三级指标满分 3 分，自评得分为 3 分）。资金分配

合理性（该四级指标满分 3 分，自评得分为 3 分）资金分配合理。
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（二）管理分析（该一级指标满分 25分，自评得分为 25分）

1.资金管理。

（1）资金支付。（该三级指标满分 3 分，自评得分为 3 分）

项目资金支出均经局党组（班子）会议研究确定。资金支出

率（该四级指标满分 3 分，自评得分为 3 分）资金支出率 100%。

（2）支出规范性。支出规范性（该四级指标满分 12 分，自

评得分为 12 分）。本项目预算执行规范性，项目中途未发生调整

的，且按事项完成进度支付资金。事项支出的合规，资金管理、

费用标准、支付符合有关制度规定。会计核算规范性，规范执行

会计核算制度。

2.事项管理。（该二级指标满分 10 分，自评得分为 10 分）

（1）实施程序。程序规范性（该四级指标满分 5 分，自评得

分为 5 分）。项目方案按规定程序实施。

（2）管理情况。（该三级指标满分 5 分，自评得分为 5 分）。

建立健全管理制度。监管有效性（该四级指标满分 5 分，自评得

分为 5 分）。强化责任意识，建立健全管理制度，提高预算执行

效率和资金使用效益，确保财政资金使用安全。

（三）产出分析（该一级指标满分 30 分，自评得分为 30 分）

1.经济性。（该二级指标满分 5 分，自评得分为 5 分）

（1）预算控制（该三、四级指标满分 2 分，自评得分为 2

分）。预算执行进度与事项完成进度相匹配，实际支出未超过预
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算计划。（2）成本控制与成本节约（该三、四级指标满分 3 分，

自评得分为 3 分）。项目实施成本属于合理范围。

2.效率性。（该二、三、四级指标满分 25 分，自评得分为 2

5 分）在数量指标完成了预定目标；在时效指标上，整体完成时

间准时，符合时限完成要求；在质量指标上，项目工作质量好。

（四）效益实现度分析（该一级指标满分 30分，自评得分

为 30分）

1.效果性（该二、三、四级指标满分 25分，自评得分为 25

分）。本项目的完成具有良好的“经济效益”、“社会效益”和“生态

效益”，但还有工作需完善。

2.公平性（该二、三、四级指标满分 5 分，自评得分为 4 分）

通过随机抽取 10个以上的个体进行调查。调查结果本项目群众比

较满意。

五、主要绩效

我县 2023 年度离岗老兽医生活困难补助县财政安排离岗基

层老兽医补助资金 190 万元，县级预算实际发放补助资金 134.785

万元。我县将预算资金按规定及时发放至符合条件的离岗基层老

兽医，实现了预期目标，妥善解决离岗基层老兽医的生活困难问

题，有效保障了离岗基层老兽医的基本生活。安排预算资金补助，

给离岗基层老兽医送去关怀，增添其生活温度，有助于提升离岗

基层老兽医的获得感和满意度，增进对政府的信任，同时使社会

经济发展成果惠及更多社会群体。
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六、存在问题

无

七、下一步工作计划。

我局将继续强化财政资金和项目实施的管理，对补助对象增

减情况及时监督检查和绩效考核，及时发放补助资金。


